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平 成 ２０ 年 度 尾 鷲 市 一 般 会 計 補 正 予 算 （ 第 ５ 号 ） 

 

平成２０年度尾鷲市の一般会計補正予算（第５号）は、次に定めるところによる。 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 既定の歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ９９，０８９千円を追加し、歳入歳出 

 予算の総額を歳入歳出それぞれ８，９７９，３７７千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の 

 金額は「第 1 表 歳入歳出予算補正」による。 

（債務負担行為の補正） 

第２条 既定の債務負担行為の追加は「第２表 債務負担行為補正」による。 

（地方債の補正） 

第３条 既定の地方債の変更は「第３表 地方債補正」による。 

 

 

 

 

 

 

 

 

          平 成 ２ ０ 年 １ ２ 月 ８ 日  提 出 

 

                   尾 鷲 市 長    奥 田  尚 佳 

－1－



－2－



－3－



－4－



－5－



－6－



補　　　正　　　後

限度額 起債の方法 利　率 償還の方法 限度額 起債の方法 利　率 償還の方法

港 湾 整 備 事 業 2,200

証書借入

又　は

証券発行

年5.0％以
内（ただ
し、利率
見直し方
式で借り
入れる政
府資金及
び地方公
営企業等
金融機構
資金につ
いて、利
率の見直
しを行っ
た後にお
いては、
当該見直
し後の利
率）

30年以内
（据置期
間を含
む。）償
還とし、
借入先の
融資条件
による。
ただし、
市財政の
都合によ
り繰り上
げ償還す
ることが
できる。

9,700

証書借入

又　は

証券発行

年5.0％以
内（ただ
し、利率
見直し方
式で借り
入れる政
府資金及
び地方公
営企業等
金融機構
資金につ
いて、利
率の見直
しを行っ
た後にお
いては、
当該見直
し後の利
率）

30年以内
（据置期
間を含
む。）償
還とし、
借入先の
融資条件
による。
ただし、
市財政の
都合によ
り繰り上
げ償還す
ることが
できる。

限  度  額

4,041

108,709

3,000

第 ３ 表　　地　方　債　補　正

（変　更） （単位：千円）

起 債 の 目 的

補　　　正　　　前

平成２１年度から
平成２５年度まで

事　　　　　　　　　　項

　総合住民情報システム納税通知書印刷業務委託料

　クリーンセンター施設運転保守管理包括業務委託料

　公共ネットワークサービス提供装置借上料

期　  　間

（単位：千円）

第 ２ 表　　債　務　負　担　行　為　補　正

平成２１年度

平成２１年度

（追　加）

－7－



－8－



－9－



－10－



－11－



－12－



－13－



－14－



－15－



－16－



－17－



－18－



－19－



－20－



－21－



－22－



－23－



－24－



－25－



－26－



－27－



－28－



－29－



－30－



－31－



－32－



－33－



－34－



－35－



－36－



－37－



－38－



－39－



－40－



－41－



－42－



－43－



－44－



－45－



－46－



－47－



－48－



－49－



－50－



－51－



－52－



－53－



－54－



－55－



－56－



－57－



－58－



－59－



－60－



－61－



－62－



－63－



－64－



－65－



－66－



－67－



－68－



－69－



－70－



－71－



－72－



－73－



－74－



－75－



－76－



－77－



－78－



－79－



１．特別職

２．一般職

（1）総括

49,826

162,789

44,056

79,024

△ 5,065

0

0

△ 5,0650

期末手当

3,447

19,607

23,054

8,512

14,292

28,119 172,906

△ 10,117

0

0

△ 10,117

給　　　　　与　　　　　費

共済費 合　計

0 0

△ 11,377

0 16,200

9,713

△ 7,447 20,808 13,019

333,012 165,139 598,7658,244

△ 1,000

7,410 211

6,795 219

615 △ 8

計

7,244 325,565 185,947 611,784

特殊勤務手当 児童手当 地域手当 期末勤勉手当

9,889 24

退職手当

36,120

△ 1,903 △ 34 140 0 1,791

25,380

57

8,216 3,790

10,119 3,824

管理職手当 管理職特別手当 時間外手当

25,437 10,029 24 37,911

（単位：千円）

職員手当
等の内訳

区　分

補正後

補正前

比　較

扶養手当 住居手当 通勤手当

△ 7,303

補正後

補正前

比  較

職員数

(人)

200

204

△ 4

共済費

218,189

217,365

824

合　計

1,615,900

1,623,203

備 考

13,019 △ 8,127

計報　酬 職員手当等

611,784 1,397,711

598,765 1,405,838

給　料

785,927

807,073

△ 21,146

△ 1,260 △ 11,3770 0

0

給　　　与　　　費 　　明 　　細 　　書

0 00

20,275 193,181

△ 5,052 △ 1,260

88,737

6,408 56,234

19,607

49,826

19,015 181,804

19,344 4,154 48,210

0 16,20014,292

16,200

9,713 88,737

6,408 56,234

79,024

19,344

0

△ 5,052

59,417

49,826

109,243

0

0

0

2,894 36,833

給 料
地域
手当

その他
の手当

16,200

計

33,939

給　　　与　　　費

0

59,417

49,826

109,243

職員数

(人)

（単位：千円）

報　酬
備考

0

0

0

2

15

712

729

2

15

712

729

その他の特別職

その他の特別職

計

区　　分

長　　等

議　　員

その他の特別職

補
正
後

補
正
前

比
較

0

0

計

長　　等

議　　員

計

長　　等

議　　員

－80－



（2）給料及び職員手当の増減額の明細

（3）期末・勤勉手当

（単位：千円）

備　　　　考

昇給期1月1日

区　分 増減額 増減事由別内訳 説　　　明

給　　料

その他増減分 △ 24,392

3,246

給与改定に伴う
増減分

△ 21,146
昇給に伴う

増加分

人事異動等による減

人事異動等による減　△7,789

退職手当金　増　20,808

職員手当等 13,019

13,019

制度改正に伴う
増減分

その他増減分

区　分

支給期別支給率
支給率計
(月分)

職務上の段階、職務の
級等による加算措置

本年度 2.150 2.350 4.500

2.375 4.500

備　考

6月(月分) 12月(月分)

有

有

国の制度 2.150 2.350 4.500 有

前年度 2.125

－81－



（単位：千円）

平成２０年度中 平成２０年度中

起債見込額 元金償還見込額

1.普      通      債 7,439,377 7,127,437 106,400 554,247 6,679,590

総　　務　　債 61,010 63,817 0 8,036 55,781

民　　生　　債 1,147,648 1,006,069 0 141,989 864,080

衛　　生　　債 2,588,264 2,520,641 0 114,342 2,406,299

農林水産業債 1,718,774 1,762,750 42,500 94,750 1,710,500

商　　工　　債 139,716 139,007 0 716 138,291

土　　木　　債 1,285,560 1,219,584 63,900 141,787 1,141,697

消　　防　　債 17,438 2,691 0 883 1,808

教　　育　　債 480,967 412,878 0 51,744 361,134

２．災害復旧事業債 11,735 9,435 9,600 2,324 16,711

補　助　災　害 10,530 8,466 9,600 2,085 15,981

単  独  災  害 1,205 969 0 239 730

３．そ      の      他 3,380,437 3,675,363 278,700 204,367 3,749,696

自治振興事業
貸付金

314,998 366,404 0 55,189 311,215

財政健全化債 76,000 76,000 0 0 76,000

減税補てん債 646,591 592,167 0 56,668 535,499

臨時財政対策債 1,886,521 2,068,083 219,800 74,187 2,213,696

臨時税収補てん債 119,527 109,709 0 10,015 99,694

地域再生事業債 99,700 99,700 0 8,308 91,392

行政改革推進債 117,300 147,400 0 0 147,400

退職手当債 119,800 215,900 58,900 0 274,800

10,831,549 10,812,235 394,700 760,938 10,445,997合　　　　計

市 債 の 平 成  １８  年 度 末 及 び 平 成 １９ 年 度 末 に お け る 現 在 高

並 び に 平 成  ２０  年 度 末 に お け る 現 在 高 見 込 に 関 す る 調 書

平成２０年度末
現在高見込額

区       分
平成1８年度末

現　在　高
平成1９年度末

現　在　高

平成２０年度中増減見込

－82－



 

平 成 ２０ 年 度 尾 鷲 市 国 民 健 康 保 険 事 業 特 別 会 計 補 正 予 算（ 第 ２ 号 ） 

 

平成２０年度尾鷲市の国民健康保険事業特別会計補正予算（第２号）は、次に定めるところによる。 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 既定の歳入歳出予算の総額から歳入歳出それぞれ１００，０６７千円を減額し、歳入歳出 

 予算の総額を歳入歳出それぞれ３，０９９，１７６千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額 

 は「第 1 表 歳入歳出予算補正」による。 

 

 

 

 

 

 

 

 

          平 成 ２ ０ 年 １ ２ 月 ８ 日  提 出 

 

                   尾 鷲 市 長    奥 田  尚 佳 

－83－



－84－



－85－



－86－



－87－



－88－



－89－



－90－



－91－



－92－



－93－



－94－



－95－



－96－



－97－



２．一般職

（1）総括

（2）給料及び職員手当の増減額の明細

（3）期末・勤勉手当

1,232

給 　　与　　　費 　　明 　　細 　　書

0 9,977

計

10 60 0 9,640

0 1,228

10 60 0 8,408

0 0 0

11,205

0 0 △ 130

退職手当

0

特殊勤務手当 児童手当 地域手当 期末勤勉手当

比　較 222 △ 174 78

78 0 0 935

156 0

通勤手当 管理職手当 管理職特別手当 時間外手当

0 805職員手当
等の内訳

区　分 扶養手当 住居手当

補正後 0

補正前 312 174

534

36,322

比  較 1 2,989 1,228 4,217 970 5,187

6,510 41,509

補正前 6 20,805 9,977 30,782 5,540

職員手当等 計

補正後 7 23,794 11,205 34,999

（単位：千円）

職員数 給　　　与　　　費
共済費 合　計 備 考

(人) 報　酬 給　料

（単位：千円）

備　　　　考

昇給期1月1日

区　分 増減額 増減事由別内訳 説　　　明

2,989給　　料

人事異動等による増

給与改定に伴う
増減分

昇給に伴う
増加分

その他増減分 2,876

113

その他増減分

職員手当等 1,228

1,228 人事異動等による増

制度改正に伴う
増減分

区　分

支給期別支給率
支給率計
(月分)

職務上の段階、職務の
級等による加算措置

本年度 2.150 2.350 4.500

2.375 4.500

備　考

6月(月分) 12月(月分)

有

有

国の制度 2.150 2.350 4.500 有

前年度 2.125

－98－



 

平 成 ２０ 年 度 尾 鷲 市 後 期 高 齢 者 医 療 事 業 特 別 会 計 補 正 予 算（ 第 １ 号 ） 

 

平成２０年度尾鷲市の後期高齢者医療事業特別会計補正予算（第１号）は、次に定めるところによる。 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 既定の歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ５４４千円を追加し、歳入歳出予算の総額 

を歳入歳出それぞれ５０５，４４２千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額 

 は「第 1 表 歳入歳出予算補正」による。 

 

 

 

 

 

 

 

 

          平 成 ２ ０ 年 １ ２ 月 ８ 日  提 出 

 

                   尾 鷲 市 長    奥 田  尚 佳 

－99－



－100－



－101－



－102－



－103－



－104－



－105－



－106－



－107－



－108－



－109－



２．一般職

（1）総括

（2）給料及び職員手当の増減額の明細

（3）期末・勤勉手当

139

給 　　与　　　費 　　明 　　細 　　書

3,966

計

110 2,961

0 231

110 2,822

0 0 0

4,197

0 0 92

退職手当特殊勤務手当 児童手当 地域手当 期末勤勉手当

比　較 0 0 0

136 208

136

通勤手当 管理職手当 管理職特別手当 時間外手当

300職員手当
等の内訳

区　分 扶養手当 住居手当

補正後 324

補正前 366 324

366

12,637

比  較 0 203 231 434 110 544

1,921 13,181

補正前 2 6,860 3,966 10,826 1,811

職員手当等 計

補正後 2 7,063 4,197 11,260

（単位：千円）

職員数 給　　　与　　　費
共済費 合　計 備 考

(人) 報　酬 給　料

昇格に伴う期末勤勉手当

の増額等
その他増減分

昇格等による増

職員手当等 231

231

203給　　料

その他増減分

給与改定に伴う
増減分

昇給に伴う
増加分

133

区　分 増減額 増減事由別内訳 説　　　明

70

制度改正に伴う
増減分

（単位：千円）

備　　　　考

昇給期1月1日

区　分

支給期別支給率
支給率計
(月分)

職務上の段階、職務の
級等による加算措置

本年度 2.150 2.350 4.500

2.375 4.500

備　考

6月(月分) 12月(月分)

有

有

国の制度 2.150 2.350 4.500 有

前年度 2.125

－110－
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